2016年贵阳市高层次创新型青年教师   
《上海教育改革发展与创造教育实践》学习研修班

 总结

         中国创造学会创造教育专业委员会  上海创造教育培训中心

一、学习研修班的概况
2016年10月30日至11月12日，2016年贵阳市高层次创新型青年教师35人，
其中中学教师25人，小学教师8人，幼儿园教师1人，大专学校教师1人。
二、学习研修班组织的准备
（一）学习研修班的组织管理
成立了学习研修班领导管理小组，确立了管理人员分工与职责：
1、报道、住宿、饮食、社会考察、教室、外出汽车安排管理等——由芮仁杰、向明一教师负责。
2、课程设计、讲座教师聘请、课题指导教师聘请及学员学术指导帮助等——由项志康负责。
3、班级学员管理、思想沟通、生活帮助、点名、组织纪律管理等——由乐丽妹负责。
4、班级经费管理，讲课教师及课题指导教师劳务费发放，考察学校劳务费发放，管理人员劳务费发放，学习研修活动照相等——由郑国才负责。
制定了学员学习与生活要求：
1、学员听讲座时，请认真听讲，仔细观看电子屏幕，适当记点笔记，勇跃发言，提出问题，谈出看法。

2、学员接受课题指导时，请提前一周将课题设计资料发给导师，积极谈出自己的想法，认真听取指导教师意见与建议，力争有较大收获。

3、学员跟岗学习时，请认真听课与教改介绍，仔细观察学校的办学特色、教育特色与教学特色，反思自己学校的办学、教育与教学的情况。

4、学员学习研修班结束前，每位学员写一2—3千字的书面小结，小组交流，学员代表研修班上发言。

5、学员在自由活动及晚上外出时，一定要注意交通安全、人身安全、财物安全与卫生安全，避免不必要的损失。个人单独外出时，请给同伴、组长或领队打个招呼。

（二）学习研修班的教师队伍
学习研修班的讲座教师队伍。主讲者为苏  忱、芮仁杰、张中韧、项志康、胡  宏、郑小燕老师，课题指导教师为芮仁杰、项志康、陈泽庚、谢光庭老师。他们大多为教授、特级校长与特级教师，有着丰富的上海教育改革的理论与实践经验，有着丰富的创造教育实践与研究的经验，有着丰富的课题研究实践与指导经验。

学习研修班的课题指导教师队伍。学员个人教育科研课题研究指导教师为芮仁杰、项志康、陈泽庚、谢光庭等。他们中有的是教育科研特级教师，有的是资深的教育科研高级教师；他们都是上海市教育科学研究所、上海市区教育学院、上海市重点中学的教师，从事基础教育教育科学研究与管理几十年，有着丰富的教育科学研究经验与指导经验。
学习研修班的跟岗学习基地学校校长队伍。跟岗学习名师基地学校为向明中学、向明初级中学、卢湾第二中心小学与思南幼儿园等中小幼学校。它们都是中国创造学会创造教育实验基地、上海市教育改革试验学校。向明中学校长芮仁杰，向明初级中学校长胡 宏，卢湾第二中心小学校长陈 丽，思南幼儿园园长郭宗莉都是资深校园长。他们都有丰富的学校办学经验、管理经验与先进的教育思想。
三、学习研修班的内容设计

（一）上海中小学教育改革与创造教育理论与认识——教育讲座
宏观教育改革与创造教育理论与认识。其内容有张中韧研究员的“抓住历史机遇，争当创新英才”讲座，苏  忱教授的“适应时代发展的教师专业自觉”。
中观教育改革与创造教育理论与认识。其内容有芮仁杰特级校长的“新高考制度背景下学校特色课程建设及创新人才的培养”，胡 宏校长的“求实效重视传承创新，集众人提升教育品质”，郑小燕特级校长“走一条课堂内外、校园内外共同生长的探究之路——一所小学开展创造教育的路径与方法”。
微观教育改革与创造教育理论与认识。其内容有项志康特级教师的“知识教学的策略”等。 
(二) 教师教育科研课题设计实施指导——课题指导
 对学员教师个人的课题研究指导内容为课题的选择与题目的确定，课题的设计与研究的构思，课题的实施与实践操作，课题的总结与研究的成果。教育科研指导教师，首先阅看每位学员教师的课题研究方案，提出初步的修改意见与建议；然后指导教师和学员教师一个个面谈，听取学员教师对自己课题的介绍，针对课题研究方案的问题与不足，指导教师对每位教师的个人科研课题进行分析指导，提出修改意见。有的需要改变研究课题的题目，有的需要改变研究的内容，有的需要增加研究内容，有的需要补充课题研究方案……
（三）上海中小学教育改革学校实践——跟岗学习

跟岗学习学校为向明中学、向明初级中学、卢湾第二中心小学与思南幼儿园等中小幼学校。跟岗学习内容有学校校园长介绍学校的教育改革与创造教育、办学特色；参观学校校貌与馆室，体验名师基地学校的办学特色与校园文化；观课，观察名师基地学校如何聚焦教学、聚焦课堂，以学定教；观察名师基地学校国家课程校本化实施的创新实践，学校校本课程的创建与实施；观察考察基地学校名师的教学，吸取名师的教育思想、策略与方法；观察考察名师基地学校教育的精细化管理模式；观察考察名师基地学校教师的专业化发展等。
四、学习研修班研修活动的进行

（一）教育讲座活动的进行
学习研修班讲座，教师讲座一次，2.5小时，中间休息10分钟，有的有讲义、PPT，颁发有关创造教育的资料。对每一位讲座老师都多次进行联系，一请老师提前做好准备，二提醒教师及时来上课。
（二）课题指导活动的进行

学员课题指导内容：教育科研课题的选题、设计、实施与总结，对学员个人的科研课题提出修改的意见与建议。分四个组，每组八、九位学员，一位导师一天约指导5位教师，每位一个多小时。每一个小组安排一个地方，开始小组全体老师参加，后部分学员或一个学员参加。学员教师详细地介绍了自己的课题研究方案，认真听取指导教师的分析，并积极参与其他学员课题的评析。专家对有的学员的课题研究方案进行了多次、耐心的指导
（三）学校跟岗学习活动的进行

学校跟岗学习的内容：到跟岗的名师基地学校，听学校领导介绍，参观学校校貌、课改、特色与创造教育实践；观课，学习课改经验，学习课程建设；学习学校的教师专业发展，学习学校的教育管理等。对每一所跟岗名师基地学校都多次进行联系，一请学校提前做好课堂教学、课程建设、课堂研究介绍的准备，二提醒校长介绍学校办学特色与教育特色，三请校长尽量满足学员教师学习的要求。
（四）学员们进行了研修班的小结
 学习研修班结束前，每个学员都要撰写二三千字的有关学习研修班学习内容的小论文或感想体会，先在四个小组里进行交流，然后每个小组推派出一位代表在结业典礼上发言。
 （五）举办了开幕式与结业典礼
  10月31日上午九点在向明中学浦江校区行政楼六楼会议厅举办了2016年贵阳市高层次创新型青年教师《上海教育改革发展与创造教育实践》学习研修班的开幕式。中国创造学会创造教育专业委员会副主任张中韧主持会议。贵阳市教育局人事处张秀玉处长讲话，对学员们学习提出要求。上海创造教育培训中心主任项志康对学习研修班的计划作了介绍，对学习研修班的要求注意事项作了阐述；中国创造学会创造教育专业委员会主任芮仁杰讲话。
  11月11日下午一点在向明中学会议室举办了2016年贵阳市高层次创新型青年教师《上海教育改革发展与创造教育实践》学习研修班的结业典礼，张中韧主持会议。上海创造教育培训中心主任项志康对学习研修班的培训工作作了总结，学员程天宇、单丹、靳佳丽与王显怡代表各小组作了发言，学习研修班班长徐炀辉代表研修班作了发言，教师培训中心周树发讲话，上海创造教育培训中心校委会副主任张中韧讲话。结业典礼上对每位学员颁发了结业证书。
五、学习研修班的成绩与不足

（一）学习研修班的成绩
通过十二天的学习研修班的学习，学员们听了六次有关上海教育改革发展与创造教育实践的教育讲座；吟听了教育科研专家对自己课题的评析，接受了教育科研专家对自己课题的指导；跟岗学习了名师基地学校向明中学、向明初级中学、卢湾第二中心小学与思南幼儿园四所中小幼学校的教育改革发展、创造教育实践、学校办学特色与校容校貌等。
学员们对学习研修班学习内容的安排、教育专家的教育讲座、科研专家的课题指导、四所学校的教育跟岗学习以及生活安排都很满意。就学习研修班的评价表调查来看，32张有效调查表，总体评价：32位为很好，100％为很好。对6次讲座评价：最高的31位为很好，96.9％为很好；最低的也有31位为很好，比例为93.6％，很好与好的为32位，比例为100％。对课题指导的评价：12—13位为很好，很好的比例为100％。对考察学校的评价：最高的全部为很好，很好的比例为100％；最低的很好的比例为88.9％,很好与好的比例为100％。
从学习研修班的评价表调查来看，全体学员对学习研修班评价很高。如贵阳市幼儿师范高等专科学前教育系青年教师程天宇在研修班的结业典礼上说：“在这短短的两周内我们聆听了六位专家教授的精彩专题讲座，提升了自己的教育改革意识与创造教育意识；同时接受了四位科研专家的躬身课题指导，提升了自身的科研水平与课题实践能力；分赴上海知名的四所教育改革实验学校实地跟岗学习和考察，切实体验了特色校园文化和教育的创新发展，可谓是获益匪浅，收获满满。”
通过十二天的学习研修班的学习，学员们更新了学员的教育观念，拓展了学员的教育视野，锤炼了学员的教育思维，提升了学员的科研能力，升华了学员的教师人格。
  1、更新了学员的教育观念

 通过六次的教育讲座、二天的教育科研课题指导与四所名师基地学校的跟岗学习，学员们普遍地感觉到教育观念得到更新,教育思想得到升华。上海教育的“以创新精神与实践能力培养为重点”，“倡导自主探究、实践体验和合作交流的学习方式”，“培养学生的创新精神与创造能力，培养学生的实践能力”，“注重落实学科课程目标——知识与技能，过程能力与方法，情感态度与价值观”、“注重情感教育”，“注重国家课程的二次开发”，“注重学校校本课程的创建”，“注重课堂教学”，“注重学校教育科研课题研究”，“注重学校校园文化建设”等教育观念对学员有较大的影响。如贵阳市实验小学单丹学员感概地认为“夯实了自己的理论基础，改进了教学思想”。

2、拓展了学员的教育视野

通过六次的教育讲座、二天的教育科研课题指导与四所名师基地学校的跟岗学习，学员们普遍地感觉到教育视野得到拓展,教育知识与经验得到提升。无论是宏观的教育视野，如在国际教育与教育改革背景下怎样做一位教师；还是中观的教育视野，当前中小幼学校如何进行教育改革与教学改革；还是微观的教育视野，课堂教学中如何进行知识教学，如何开展创造教育，学员们都有较大的提高。如有的学员感概地认为“开阔了自己的知识视野，完善了知识结构，加强了学员之间的交流。”
3、锤炼了学员的教育思维

通过六次的教育讲座、二天的教育科研课题指导与四所名师基地学校的跟岗学习，学员们普遍地感觉到教育思维得到锤炼，教育视角与教育深度得到提升。无论是对宏观的教育，还是中观的教育、微观的教育，学员们分析思维的广度与深度有了很大的提高，分析的视角比较多了，会不断地转换视角，分析看待问题与事物。学员们会从哲学、科学、技术、艺术等不同角度观察教育事物与分析教育问题，会从学生、家长、教师、学校、社会等不同角度看待教育事物与教育问题，会从当代、现代、过去以历史辩证的观点看待教育事物与教育问题，会多角度地分析课堂教学中的问题，培养学生的创造性思维，培养学生的创新精神。一位学员深情地认为“本次学习给我带来很多启发，不虚此行啊！”
4、提升了学员的科研能力
通过教育科研课题小组指导与个别指导，学员们普遍地感觉到教育科研能力得到提升，教育科研找到了方向。不少学员们原来设计的课题题目太大，内容设计较空。通过教育科研专家的指导，学员们认识到科研课题选题要小，要注重科研课题的价值性、科学性与可行性；学员们认识到课题设计时，要注重设计课题的研究目标、研究内容、研究方法、研究进程、研究成果与研究效果等基本要素。如一位学员说：“课题指导老师对学员一对一的指导，细致、耐心、全面，让我对课题从未知到已知，从迷茫到坚定。”
5、升华了学员的教师人格

通过六次的教育讲座、二天的教育科研课题指导与四所名师基地学校的跟岗学习，讲座教师的认真负责的教学态度、好学探究的治学态度、实事求是的科学态度，教育科研指导教师的认真负责的研究态度、细心耐心的课题评析、不辞劳苦的课题建议与指导，跟岗名师基地学校扎扎实实的教育改革、具有办学特色的创造教育实践，都给学员们以深刻的教育，生动的示范，有力地升华了学员的教师人格。如贵阳一位学员说：“作为贵阳市创新型青年教师，我们定将把此行看到的、学到的、感悟到的新知识、新理念带回学校，让它开花结果，从而提升学校的教育教学质量。” 
（二）学习研修班的不足

1、学习研修班的教学个性化培训指导还不够
这次学习研修班，教育科研课题指导活动是个别化、个性化培训指导，但是作为教师最重要的课堂教学培训指导活动个别化、个性化培训指导还不够。是否可以在学习研修班开班前，让学员们提出教育与教学问题，提出需要，然后根据学员的问题与需要进行培训，强化个别化、个性化教师教学培训指导。
2、学习研修班的学员间的学习还不够
这次学习研修班的培训对象是2016年贵阳市高层次创新型青年教师，每个教师都有一定的教育优势与教育长处，因此学习研修班的学员间可以开展相互学习，大家可以相互取长不短。这次学习研修班学员间的相互学习还不够，下次要优化学员间的相互学习。  

经过两周的努力，2016年贵阳市高层次创新型青年教师《上海教育改革与创造教育实践》学习研修班已经圆满落幕。学习研修班学员们充足了教育改革之电，加足了创造教育之油，将面貌一新地走向原来的工作岗位。学员们纷纷表示，回贵阳后，让教育改革插上创造教育的翅膀，让教育实践渗入教育新思想新理念，以教育的实际行动创造贵阳教育美好的明天！
祝贺贵阳市高层次创新型青年教师在上海度过美好的快乐的十四天！
祝愿贵阳市高层次创新型青年教师在教育教学管理等岗位上飞得更高，创得更新！
                                            2016年11月11日
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